
 

УТВЕРЖДЕНЫ 

приказом ГОУ ЯО «Ярославская  

общеобразовательная школа» 

от 01.09.2025 г. № 03-08/235 

 

Правила внутреннего распорядка обучающихся 

ГОУ ЯО «Ярославская общеобразовательная школа» 

 

1. Общие положения  

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся государственного 

общеобразовательного учреждения Ярославской области «Ярославская 

общеобразовательная школа» (далее – Правила) разработаны в соответствии             

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской 

Федерации», на основании приказов Министерства просвещения РФ от 02.09.2020 

№ 458 «Об утверждении Порядка приѐма на обучение по образовательным 

программам начального общего, основного общего и среднего общего 

образования» (редакция с изменениями от 04.03.2025 № 171), от 27.03.2025 № 243 

«Об утверждении Порядка применения к обучающимся по образовательным 

программам основного общего, образовательным программам среднего общего             

и дополнительным общеобразовательным программам мер дисциплинарного 

взыскания и снятия их с указанных обучающихся», с учѐтом мнения 

администрации исправительного учреждения. 

1.2. Настоящие Правила регулируют дисциплину обучающихся государственного 

общеобразовательного учреждения Ярославской области «Ярославская 

общеобразовательная школа» (далее – образовательное учреждение)                                  

в соответствии с действующим законодательством, уставом и иными локальными 

актами образовательного учреждения, устанавливают режим занятий 

обучающихся, порядок регламентации образовательных отношений между 

образовательным учреждением и обучающимися и оформление возникновения, 

приостановления и прекращения этих отношений. 

1.3. Дисциплина в образовательном учреждении поддерживается на основе 

уважения человеческого достоинства обучающихся и педагогических работников. 

Применение физического и (или) психического насилия по отношению                     

к обучающимся не допускается. 

1.4. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми обучающимися 

образовательного учреждения. 

2. Возникновение, изменение и прекращение образовательных отношений.  

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ 

директора образовательного учреждения о приѐме лица на обучение или для 

прохождения промежуточной и (или) государственной итоговой аттестации. 



2.2. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством             

об образовании и локальными актами образовательного учреждения, возникают            

с даты, указанной в приказе. 

2.3. Образовательное учреждение принимает на обучение лиц, отбывающих 

наказание в виде лишения свободы в исправительном учреждении и имеющих 

право на получение общего образования соответствующего уровня. 

Обязательному обучению в образовательном учреждении подлежат осуждѐнные, 

не достигшие возраста 30 лет и не имеющего общего образования. 

       Осуждѐнные в возрасте старше 30 лет и инвалиды принимаются на обучение 

в ОУ по собственному желанию. 

2.4. Приѐм обучающихся в образовательное учреждение производится                     

по представлению администрации исправительного учреждения, личному 

заявлению гражданина, аттестата об основном общем образовании или сведений 

из образовательных организаций, реализующих программы основного общего              

и среднего общего образования, с указанием результатов промежуточной 

аттестации и количества прослушанных часов по общеобразовательным 

предметам.  

       При подаче заявления обучающийся даѐт Согласие на обработку 

персональных данных. 

2.5 При приѐме в образовательное учреждение в заявлении указываются 

следующие сведения об обучающемся: 

• фамилия, имя, отчество; 

• дата и место рождения; 

• начало и окончание срока отбывания наказания в исправительном учреждении; 

• уровень образования и образовательная организация, в которой он обучался 

ранее. 

2.6. Факт ознакомления обучающегося с уставом, лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации, 

образовательными программами и настоящими Правилами фиксируется                           

в заявлении о приѐме и заверяется его личной подписью. 

2.7. Зачисление оформляется приказом директора до начала учебного года 

совместным приказом по согласованию с начальником исправительного 

учреждения. 

       Обучающийся, зачисленный в образовательное учреждение, после 01.09 

текущего года, оформляется приказом директора. 

2.8. На каждого обучающегося, зачисленного в образовательное учреждение, 

заводится личное дело, в котором хранятся все документы. 

2.9. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий 

получения обучающимся образования по основной образовательной программе, 

повлекшей за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося                

и образовательного учреждения. 



2.10. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе 

обучающегося по их заявлению в письменной форме, администрации 

исправительного учреждения, так и по инициативе ОУ. 

2.11.  Основанием для изменения образовательных отношений является приказ 

директора. 

2.12.  Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

обучающегося из образовательного учреждения: 

– при получении среднего общего образования (завершением обучения); 

– в связи с освобождением по окончанию срока отбывания наказания                           

в исправительном учреждении; 

– по заключению медицинской части исправительного учреждения; 

– при переводе в другое исправительное учреждение по решению 

администрации исправительного учреждения, при изменении режима 

содержания; 

– на основании личного заявления (достижение возраста 30 лет); 

– по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и образовательного 

учреждения, в т. ч. в случае ликвидации ОУ.  

2.13. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ 

директора об отчислении. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

образовательного учреждения, прекращаются со дня его отчисления. 

2.14. При досрочном прекращении образовательных отношений образовательным 

учреждением, в трѐхдневный срок после издания приказа директора                               

об отчислении, выдаѐт обучающемуся справка об обучении по образцу, 

установленному ОУ (по заявительному принципу). 

3. Режим образовательного процесса 

3.1. Календарный учебный график на каждый учебный год утверждается 

приказом директора образовательного учреждения, с учѐтом мнения 

педагогического коллектива, по согласованию с администрацией исправительного 

учреждения. 

3.2. В 9-х и 11-х классах продолжительность учебного года определяется с учѐтом 

прохождения обучающимися государственной итоговой аттестации. 

3.3. Для всех классов устанавливается пятидневная учебная неделя. 

3.4. Учебные занятия в образовательном учреждении осуществляются                            

по внутреннему распорядку исправительного учреждения. 

3.5. Расписание учебных занятий составляется в соответствии с требованиями 

«Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.3648-20», 

утверждѐнных постановлением главного государственного санитарного врача РФ 

от 28.09.2020 № 28 и Требования СанПиН 1.2.3685-21. 



3.6. Продолжительность урока в 5-11-х классах составляет не более 45 минут, 

устанавливается ежегодно на 1 сентября приказом директора образовательного 

учреждения. 

4. Права, обязанности и ответственность обучающихся. 

4.1. Учащиеся имеют право на: 

4.1.1 Выбор формы получения образования. 

4.1.2. Предоставление им условий для обучения с учѐтом особенностей                

их психофизического развития и состояния здоровья. 

4.1.3. Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

обучение в пределах осваиваемой основной образовательной программы               

в порядке, установленном Положением об обучении по индивидуальному 

учебному плану. 

4.1.4. Повторное (не более двух раз) прохождение промежуточной аттестации                

по учебному предмету, курсу, дисциплине в сроки, определяемые 

образовательным учреждением, в пределах одного года с момента образования 

академической задолженности. 

4.1.5. Зачѐт результатов освоения ими предметов в других образовательных 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в соответствии              

с Положением о зачѐте результатов освоения обучающимися учебных предметов, 

курсов, дисциплин в других образовательных организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность. 

4.1.6. Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического                

и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья. 

4.1.7. Свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов 

и убеждений. 

4.1.8. Каникулы в соответствии с календарным учебным графиком (п.п. 3.1-3.2 

настоящих Правил). 

4.1.9. Перевод для получения образования по другой форме обучения в порядке, 

установленном законодательством об образовании. 

4.1.10. Ознакомление со свидетельством о государственной регистрации,                  

с уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности,                         

со свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, 

другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности в образовательном учреждении. 

4.1.11. Бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной, научной базой образовательного учреждения. 

4.1.12. Развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие              

в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, и других массовых мероприятиях. 

4.1.13. Поощрение за успехи в учебной, общественной, творческой, 

экспериментальной и инновационной деятельности в соответствии с п. 5.1 

настоящих Правил. 



4.1.14. Совмещение получения образования с работой (при условии, что это не 

наносит ущерба освоению образовательной программы, выполнению 

индивидуального учебного плана, при наличии иска) в порядке, установленном 

Положением об обучении по индивидуальному учебному плану. 

4.1.15. Посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся                        

в образовательном учреждении и не предусмотрены учебным планом, в порядке, 

установленном Правилами посещения обучающимися по своему выбору 

мероприятий, проводимых в образовательном учреждении. 

4.1.16. Обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений. 

4.2. Учащиеся обязаны: 

4.2.1. Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным 

планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять 

самостоятельную подготовку к ним, выполнять задания, данные педагогическими 

работниками в рамках образовательной программы.        

4.2.2. Ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые ОУ. 

4.2.3. Выполнять требования устава образовательного учреждения, настоящих 

Правил и иных локальных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности. 

4.2.4. Заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться                 

к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию. 

4.2.5. Немедленно информировать педагогического работника, ответственного           

за осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, произошедшем           

с ними или очевидцами которого они стали. 

4.2.6. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

образовательного учреждения, не создавать препятствий для получения 

образования другими обучающимися. 

4.2.7. Дорожить честью образовательного учреждения, защищать его интересы. 

4.2.8. Бережно относиться к имуществу образовательного учреждения. 

4.2.9. Соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый                    

в образовательном учреждении.  

4.2.10. Иметь опрятный и ухоженный внешний вид. 

4.2.11. Соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан               

от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака. 

4.2.12. Не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других 

граждан на благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного 

дыма и охрану их здоровья от воздействия окружающего табачного дыма                       

и последствий потребления табака. 

4.3. Учащимся запрещается: 

4.3.1. Иметь неряшливый и вызывающий внешний вид. 



4.3.2. Применять физическую силу для выяснения отношений. 

4.3.3. Осуществлять любые действия, способные повлечь за собой травматизм, 

порчу личного имущества обучающихся и работников образовательного 

учреждения, имущества ОУ и т.п.; 

4.4.4. За неисполнение или нарушение устава ОУ, настоящих Правил и иных 

локальных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности, обучающиеся несут ответственность в соответствии с настоящими 

Правилами. 

4.4.5. За совершение противоправных нарушений обучающиеся несут 

ответственность в соответствии с действующим законодательством. 

5. Поощрения и дисциплинарное воздействие 

5.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, хорошую учебу, достижения 

на конкурсах, смотрах и за другие достижения в учебной и внеучебной 

деятельности к обучающимся образовательного учреждения могут быть 

применены следующие виды поощрений: 

 объявление благодарности обучающемуся; 

 направление ходатайства администрации исправительного учреждения                   

о вынесении поощрения осужденному. 

 направление ходатайства администрации исправительного учреждения о снятие 

ранее наложенного дисциплинарного взыскания администрацией колонии; 

 награждение почетной грамотой и (или) дипломом. 

5.2. Процедура применения поощрений. 

5.2.1. Объявление благодарности обучающемуся, направление ходатайства 

администрации исправительного учреждения о вынесении поощрения 

осужденному могут применять все педагогические работники, направление 

ходатайства администрации исправительного учреждения осуществляется                 

при проявлении обучающимися активности с положительным результатом. 

5.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться 

администрацией образовательного учреждения по представлению классного 

руководителя и (или) учителя-предметника за особые успехи, достигнутые 

обучающимся по отдельным предметам учебного плана и (или) во внеурочной 

деятельности на уровне образовательного учреждения и (или) регионального 

округа. 

5.2. 3. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локальных актов 

образовательного учреждения к обучающимся могут быть применены следующие 

меры дисциплинарного воздействия: 

• меры воспитательного характера; 

• дисциплинарные взыскания. 

5.2.4. Меры воспитательного характера: 

•устное замечание; 



•сообщение о нарушениях дисциплины администрации исправительного 

учреждения; 

•предъявление иска о возмещении ущерба. 

5.2.5. Меры дисциплинарного взыскания: 

•замечание; 

•выговор; 

•отчисление из образовательного учреждения. 

5.2.6. При выборе меры дисциплинарного воздействия необходимо учитывать 

тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых           

он совершен, предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое         

и эмоциональное состояние. 

5.2.7. Учѐт мер дисциплинарного воздействия осуществляет классный 

руководитель. 

5.2.8. Применение мер воспитательного характера 

5.2.8.1 Объявить устное замечание за нарушение дисциплины, устава, настоящих 

Правил и иных локальных актов имеют право все работники образовательного 

учреждения. 

5.2.8.2. Ходатайство и сообщение администрации исправительного учреждения           

о нарушениях обучающимся дисциплины направляет администрация 

образовательного учреждения на основании документов, подготовленных 

классным руководителем.  

5.2.9. Применение дисциплинарных взысканий. 

5.2.9.1. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее десяти дней со дня 

обнаружения дня дисциплинарного проступка и не позднее одного месяца со дня 

его совершения, не считая времени болезни учащегося, пребывания его                         

на каникулах. За каждый дисциплинарный пропуск может быть применено только 

одно дисциплинарное взыскание. При наложении дисциплинарного взыскания 

действует принцип рецидива, когда за один и тот же проступок, совершенный          

в течении года, наказание ужесточается. 

5.2.9.2. Основанием для дисциплинарного расследования является письменное 

обращение к директору участника образовательных отношений. 

5.2.9.3. При получении письменного заявления о совершении учащимся 

дисциплинарного проступка директор в течение трѐх рабочих дней передаѐт его             

в комиссию по применению к учащимся мер дисциплинарного взыскания, 

создаваемую его приказом в начале каждого учебного года. Комиссия в своей 

деятельности руководствуется соответствующим Положением. 

5.2.9.4. В случае признания обучающегося виновным в совершении 

дисциплинарного проступка комиссией выносится решение о применении к нему 

соответствующего взыскания. 

5.2.9.5. Отчисление обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания 

применяется, если меры дисциплинарного воздействия воспитательного 



характера не дали результата, обучающийся имеет не менее двух дисциплинарных 

взысканий в текущем учебном году и его дальнейшее пребывание                               

в образовательном учреждении оказывает отрицательное влияние на других 

обучающихся, нарушает их права и права работников, а также нормальное 

функционирование ОУ. 

5.2.9.6. Образовательное учреждение обязано незамедлительно 

проинформировать администрацию исправительного учреждения об отчислении 

обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания. 

5.2.9.7. Дисциплинарное взыскание на основании решения комиссии объявляется 

приказом директора. С этим приказом обучающиеся знакомятся под роспись            

в течение трѐх учебных дней со дня издания, не считая времени отсутствия 

обучающегося в ОУ. Отказ обучающегося ознакомиться с указанным приказом 

под роспись оформляется соответствующим актом. 

5.2.9.8. Обучающийся вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного 

взыскания и их применение. 

5.2.9.9. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания 

к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания,           

то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

5.2.9.10. Директор образовательного учреждения имеет право снять меру 

дисциплинарного взыскания до истечения года со дня еѐ применения по 

собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, ходатайству 

администрации исправительного учреждения. 

6. Защита прав обучающихся 

6.1. В целях защиты своих прав, обучающиеся самостоятельно или через своих 

представителей вправе: 

• направлять в органы управления образовательным учреждением обращения             

о нарушении и (или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных 

гарантий обучающихся; 

• обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

• использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты 

своих прав и законных интересов. 

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящие Правила утверждаются приказом директора образовательного 

учреждения. 

7.2. Текст настоящих Правил размещается на сайте образовательного 

учреждения. 
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